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Patrones de crecimiento

Crecimiento de la productividad (laboral)

Crecimiento
del empleo Bajo Alto
Absorcion de empleo I Circulo virtuoso |
Fuerte Fuerte crecimiento de la demanda agregada | | Fuerte crecimiento de la demanda agregadal
Bajo o nulo crecimiento de la productividad | I Fuerte crecimiento de la productividad !
Cambio estructural débil !% Cambio estructural fuerte /
Circulo vicioso Ajuste defensivo
Débil Bajo crecimiento de la demanda agregada Bajo crecimiento de la demanda agregada

Bajo o nulo crecimiento de la productividad
Cambio estructural nulo

Fuerte crecimiento de la productividad
Cambio estructural limitado a enclaves

Fuente: Cepal (2012)




Gasto social, productividad laboral y distribucion
(1990 vs. 2010)
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Fuente: CEPAL




Agenda de desarrollo de la CEPAL

Politica industrial y tecnoldgica (diversificacion)

= Fortalecimiento institucionalidad laboral

= Gobernanza RRNN

= Mayor tributacion (y mas progresiva)

» |nfraestructura e integracion (productiva)

= Proteccion social (universal) e igualdad (derechos, especialmente de género)

= Sostenibilidad ambiental



Muchas gracias



