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Dirigir personas no es formar

 

un equipo
Todos tenemos algo para enseñar

 

y algo para aprender
La formación

 

y la experiencia

 

deben ir de la mano
Para el logro de objetivos

 

debemos ser eficientes

 

y eficaces
Las amenazas deben convertirse

 

en desafíos
Informar es parte

 

y no el todo de la comunicación
Una buena definición

 

de perfil minimiza

 

errores
No siempre el buen empleado

 

es el mejor jefe
Los cambios

 

son posteriores al diagnóstico de situación
Marcar la diferencia
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