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Memoria

Seinores Matriculados:

El Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires pone a su consideracion la
Memoria y Estados Contables correspondientes al ejercicio econémico cerrado el 30 de junio de 2008.

| - EL CONSEJO Y EL PAIS

Este ha sido un afio marcado por las elecciones nacionales y
provinciales. La relevancia institucional de estos eventos dio
lugar a que nuestra Institucion invitase a tres de los candidatos
a presidir la Nacién para que participaran en un ciclo denomi-
nado “La Argentina y sus candidatos”, en el que expusieron sus
propuestas de gobierno ante una gran cantidad de asistentes.

Otro suceso relevante fue el conflicto entre el Gobierno
Nacional y las asociaciones agricolas ganaderas. Con respecto
a este tema, el Consejo, junto con la Federacion Argentina de
Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas (FACPCE),
se dirigio a la sociedad a través de la publicacion de una solici-
tada en los medios de comunicacion. Alli, ambas instituciones
expresaron su preocupacion por el incumplimiento del man-
dato constitucional del afio 1994, en el que se establecia la obli-
gacion de dictar un nuevo marco juridico de distribucion fede-
ral de la recaudacion fiscal que otorgue a los distintos estados
provinciales certidumbre sobre sus ingresos y una efectiva
autonomia en su gestion de gobierno. Asimismo, solicitaron
instar al didlogo para la resolucién de conflictos, pidieron
maxima prudencia y un pleno respeto a todas las organizacio-
nes de cualquier indole.

En otro orden de cosas, teniendo en cuenta la positiva relacion
existente con la FACPCE, en primer término se destaca el
nombramiento de un representante de nuestra Institucién
como Secretario de la Mesa Directiva de la Federacion. Otro
ejemplo de ello es la conferencia que realizaron ambas institu-
ciones en relacion con la reforma de la Ley del Impuesto a las
Ganancias, en la que reclamaron la inmediata eliminacién de
la “tablita de Machinea”. Posteriormente, se presentd un escri-
to ante el Poder Legislativo en el que se formula ese reclamo
y se solicita la equiparacion de los profesionales auténomos
con los empleados en relacion de dependencia, como tam-
bién la reexpresion de los montos de deducciones a fin de que
éstos acompanen a la inflacion.

Por otra parte, se elabord un informe en respuesta a la consul-
ta publica efectuada por la Comision Nacional de Valores
(CNV) en relacién con el Cédigo Unico de Buenas Practicas
de Gobierno Societario. Como conclusion, se considerd que
no resultaba apropiada su aplicacion para todas las sociedades.
En materia previsional, el Consejo ha realizado un importan-
te aporte. Ante las crecientes consultas por parte de nuestros
matriculados en relacién con la dificil decision de los trabaja-
dores activos, que debian elegir entre el régimen de reparto o
el de capitalizacidn, se organizo y llevé a cabo una conferencia
sobre la Ley N° 26.222 de reforma previsional. Alli se hizo un
breve andlisis y debate de ambos regimenes, y se detallaron las
prestaciones, las ventajas y desventajas que ofrece cada uno.
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En el ambito internacional, se produjeron varios encuentros
con delegaciones extranjeras. En primer lugar, se recibié la
visita de la secretaria permanente de la Asociacién Nacional
de Economistas y Contadores de América Latina y el Caribe,
Dra. Esther Aguilera Morat6. Esta asociacion, que nuclea a
69.000 inscriptos, no solo cuenta con profesionales en Ciencias
Econdmicas, sino que también estd integrada por ingenieros
industriales e informéticos. Este encuentro significd un intere-
sante intercambio de ideas e informacién en el desarrollo de
las actividades que desempefian ambas instituciones. La Dra.
Aguilera Morat6 invit6 a nuestras autoridades a participar
del X Encuentro Internacional de Economistas sobre
Globalizacion y Problemas del Desarrollo a efectuarse en
Cuba. Otro hecho relevante fue la visita de una delegacion de
la Embajada de Cuba en la Argentina que particip6 de una
reunién en nuestra sede. La Sra. Lissette Pérez Pérez y el Sr.
Orestes Hernandez Herndndez, Secretaria y Secretario de esa
Embajada, respectivamente, disertaron sobre las consecuen-
cias que padece su pais, derivadas del bloqueo econémico
efectuado a la Isla. A su vez, en la Organizacion Latinoamerica-
na de Administraciéon (OLA), de la que el Consejo es miem-
bro fundador, se continda integrando los cuerpos directivos,
y se han ocupado los cargos de Vicepresidente Region Sur y
Vicepresidente Regional. Entre los principales objetivos que
cumplen en sus funciones se destacan: la consolidacion de la
imagen del profesional en Administracion, promover inte-
rrelaciones con los administradores del pais y del exterior, y
crear una conciencia colectiva acerca de la trascendencia
que tiene la Administracion y la importancia del administra-
dor en el desarrollo sustentable de las naciones. Del mismo
modo, la representacion del Consejo en la Sociedad
Latinoamericana de Estrategia (SLADE) adquiere mayor
relieve al haber sido designada uno de nuestros miembros
como directora por la Argentina.

Es de destacar también el acercamiento con los diversos orga-
nismos publicos del pais. Un ejemplo de ello es el logro obte-
nido ante la Administracién Federal de Ingresos Publicos en
relacién con el nuevo sistema de Cuentas Tributarias (instau-
rado por ese organismo). A raiz de las gestiones realizadas por
representantes del Consejo, la AFIP dispuso, entre otras nor-
mas, la nueva Resolucion N° 2406, en reemplazo de la
Resolucion General N° 2381, y el diferimiento por tres meses
del cronograma pautado, por el cual los sujetos quedaban obli-
gados a utilizarlo. Luego de haberse derogado la RG N° 2381,
nuestra Institucion realizé una conferencia donde se dieron a
conocer los objetivos del nuevo sistema, sus caracteristicas y
funcionamiento. También se organizé una reunion llevada a
cabo con funcionarios de la AFIP-DGI, en la que se expusie-
ron los problemas que encuentran nuestros matriculados en



relacion con las formalidades para presentar las declaraciones
juradas, y la significativa carga de datos que implica el uso de
los nuevos aplicativos.

Nuestro aporte académico y técnico sigue manteniendo su
alto nivel, tanto en la organizaciéon como en su desarrollo.
Prueba de ello es la realizacion del 2° Congreso
Metropolitano, declarado de Interés Nacional por la
Secretarfa General de la Presidencia de la Nacion, y de
Interés por el Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires. Alli disertaron profesionales especializados en las
numerosas ¢ interdisciplinarias dreas tematicas. Ademas, el
Embajador de Espana, Lic. Rafael Estrella Pedrola, brindé
una conferencia en la que abord6 diversos temas referidos a
la vision europea de América Latina, asi como el proceso
transitado por su pais desde el ingreso a la Unién Europea,
entre otros. El cierre del Congreso estuvo a cargo de la
Vicejefa del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aiires, Lic. Gabriela Michetti, quien ya nos habia visitado en
otra oportunidad para participar de una mesa redonda sobre
“Capacidades especiales y actividad profesional”, en la que
describid el estado actual de las actividades que desarrolla el
Gobierno de la Ciudad con relacién a la situacién laboral y
social del discapacitado. Por otra parte, se destaca un valio-
so aporte de alto nivel técnico a través de la conferencia “Lo
nuevo en tickets y declaraciones juradas”, donde se respon-
dieron las numerosas inquietudes planteadas por los asis-
tentes, y en la que se expusieron las novedades legales en el
ambito laboral y su incidencia.

En cuanto a la lucha contra la evasiéon impositiva, nuestra
Institucion defendié su posicion dejando en claro que se
deberé reforzar los departamentos impositivos de las empre-
sas, ya que con el solo trabajo del profesional no basta. Esto
se debe a que han aumentado las demandas solicitadas por
los fiscos nacionales y provinciales. La labor del Consejo es,
entonces, impulsar el equilibrio entre la eficiencia de los
organismos de recaudacion y control sin que esto perjudique
el trabajo de los profesionales.

Nuestra imagen institucional cambid. Se decidié contar con
una nueva identidad visual, con la idea de adaptarla a la forma
en que cada uno de los matriculados y la sociedad conocen a
esta Institucion: Consejo. Esta palabra le sugerird a quien la
perciba que se estd refiriendo al Consejo Profesional de
Ciencias Economicas de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires. Asimismo, dentro de este rediseno se incluyo el cambio
de nuestra revista Institucional Universo Econdémico, que
desde ahora se llama Consejo. No sélo se modificd su denomi-
nacion, sino también el contenido, que incluye méas notas de
interés general de atractiva lectura, de modo de permitir nues-
tro acercamiento a la familia del matriculado y allegados.

Por ultimo, es importante destacar la participacion del Consejo
en la 34° Feria del Libro a través de la instalacion de un stand de
nuestro Fondo Editorial (EDICON). Las numerosas y variadas
publicaciones que se presentaron en la Feria han despertado el
interés de todos los que visitaron dicho stand. Podemos mencio-
nar que este ano ha sido muy fructifero en cuanto a la cantidad
de profesionales que han considerado muy valiosa la interven-
ciéon de EDICON para publicar sus obras.

Estimulo a la Investigacion en Ciencias Economicas
Premio Dr. Manuel Belgrano

Como viene siendo una tradicion desde el ano 1983, se ha
instaurado el Premio Anual Dr. Manuel Belgrano - Ano
2007. El objeto de tan preciado beneficio es el de estimular
entre los matriculados la investigacion en temas especificos
de las Ciencias Econdmicas, premiando los tres mejores
trabajos realizados cada afo.

En ocasion del afio 2007, la tematica elegida fue “La impor-
tancia del Mercado de Capitales como instrumento del
desarrollo economico”.

Como también es costumbre en nuestro Consejo, el trabajo
que ha logrado el primer premio es publicado por EDICON
y es puesto a disposicion del puablico interesado en la materia.

Il - EL CONSEJO Y LAS PROFESIONES DE CIENCIAS EcONOMICAS

» El Consejo y la Actividad Profesional

Nuestra Institucion sigue fortaleciendo el compromiso
asumido por las nuevas autoridades y trabaja en pos del
profesional en Ciencias Econémicas. Es por ello que se
resolvid incorporar nuevos Registros Especiales. Asi, los
profesionales egresados de aquellas carreras cuyos progra-
mas tengan afinidad con las Ciencias Econdmicas, un
minimo de 4 afios de duracion, y que estén aprobadas por
el Ministerio de Educacion de la Nacidn, podréan inscribir-
se en alguno de los Registros Especiales para graduados
en Ciencias Econdmicas con titulos “no tradicionales”.
Hasta el momento, son mas de 25 las nuevas carreras
incorporadas a este Registro Especial, y esperamos que se

incremente el nimero de los interesados para formar
parte de esta gran Institucion. El Consejo les da la bienve-
nida a estos nuevos inscriptos.

» Nuevas comisiones

Tres nuevas comisiones se han incorporado a la némina de
las ya existentes. Una es de caracter institucional y se deno-
mina “Educacién, Ciencia y Técnica”; la otra es de caracter
académico, “Estudios sobre Cambio y Competitividad
Organizacionales”, y la tercera es de caracter operativo,
“Comision de Estudio de la Problematica de los Profesio-
nales con Capacidades Diferentes”. También se creé una
subcomisiéon que depende de la Comisién de Estudios
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Tributarios, llamada “Impuestos en la Actividad Agropecuaria”.
Por otra parte, se habilité en nuestro sitio Web un foro de
discusion dependiente de la citada comision operativa,
destinado a los matriculados con limitaciones en sus
capacidades fisicas o funcionales. Estas comisiones deberan
cumplir con los objetivos propuestos: trabajar para lograr
la busqueda de soluciones globales, permitir el avance
permanente, mantener los niveles de excelencia y mejorar el
cumplimiento de las incumbencias profesionales.

» Defensa de las incumbencias profesionales

Atento a la permanente defensa de las incumbencias profesio-
nales, se expres6 nuestra disconformidad en relacién con la
inclusion de los “administradores de consorcio y propiedad
horizontal” en la convocatoria para la inscripcion de Peritos
Auxiliares de la CABA. Por otra parte, se exterioriz6 oposicion
a la creacion del Colegio Pablico de Administradores de
Consorcios, y en el supuesto caso de que nuestra peticion
fuera denegada, se solicitd que no tuviera la obligacion de
matricularse aquel profesional que si lo estuviere en nuestro
Consejo. Asimismo, se ha defendido la actuacion del profesio-
nal como Actuario. Mediante la aprobacion de la Resolucion
C. D. N° 168/2007, se establecié el marco regulatorio de la
intervencion de estos profesionales en los balances técnicos de
sociedades cuyo objeto sean los planes de ahorro. En el drea
judicial, se ha reclamado ante la Asociacion de Abogados
Laboristas la decision adoptada por el Juzgado Nacional de
Primera Instancia del Trabajo N° 74, consistente en no sortear
peritos contadores. Ademads, se publicaron dos solicitadas y se
efectuaron, junto con la Federacion Argentina de Consejos
Profesionales de Ciencias Econdmicas (FACPCE), numerosas
gestiones ante la Camara de Diputados en defensa de la
incumbencia del Contador Publico como sindico concursal. Se
coordind un plan de accion en el que se presentd un proyecto
de reforma legal tendiente a afianzar la labor de estos profe-
sionales por tratarse de una tarea con profundo contenido
contable. Por otra parte, se le sugiri6 al Instituto Nacional de
Asociativismo y Economia Social (INAES) la incorporacion
de profesionales en Ciencias Econdmicas para cubrir el maxi-
mo cargo en las gerencias de Inspeccion y de Administracion y
Finanzas de las distintas unidades que conforman la estructu-
ra central de dicho Instituto. Se impulsé también a lectura, en
la Legislatura de la CABA, de una nota sobre los candidatos
para el Colegio de Auditores, en la que se solicito se garantice
que, al menos, tres integrantes sean profesionales en Ciencias
Econodmicas, de los cuales al menos uno sea Contador Publico.
En cuanto a la Ley N 2.435, sancionada por la Legislatura
portefia, que entre otras reformas modifico los articulos 34 y
68 de la Ley N° 466, las autoridades del Consejo enviaron una
nota en la que solicitaron que, ante cualquier modificacion a la
Ley N° 466, nuestra Institucion deberia ser convocada previa-
mente a su sancion. La finalidad de tal reclamo es la de poder
expresar las ideas y opiniones por tratarse de una norma de
suma importancia para el funcionamiento de este Consejoy la
regulacion de las profesiones de las Ciencias Econdmicas. En
cuanto a la defensa del secreto profesional de los estudios con-
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tables, se solicitd a la Camara Nacional en lo Penal Econémico
la presencia de un veedor que colabore en la ejecucion de los
allanamientos con la finalidad de garantizar la informacién de
la documentacion del estudio que resulte ajena a la diligencia
procesal ordenada. Dejamos asentado que expresamos nues-
tro desagrado y preocupacion por la discriminacion de edad
que recibieron algunos de los matriculados que quisieron ins-
cribirse en el Concurso Publico Abierto de la Direccion
General de Rentas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

» Acciones en temas impositivos

El Consejo considera que es importante su presencia en las
decisiones tomadas por la Administracion Federal de Ingresos
Publicos (AFIP), razon por la cual, a partir de una nota en la
que se le sugirio la realizacion de pruebas previas a la imple-
mentacion de los nuevos aplicativos con el fin de agilizar la
labor profesional y aumentar la solvencia de dichos progra-
mas, se realizd una reunion con el titular del organismo en la
que se acordé avanzar conjuntamente en la generacion de
aplicativos destinados al ejercicio de la profesion y trabajar en
el fortalecimiento del Grupo de Enlace, en la generacion de
grupos ad hoc para tematicas especificas y en la capacitacion
de los profesionales en Ciencias Econémicas. Por otra parte, y
siempre teniendo en cuenta los numerosos aplicativos dis-
puestos por los organismos publicos, nuestro Consejo ha soli-
citado la contemplacion de diversas prorrogas: el pedido efec-
tuado al Fisco Nacional, en cuanto a los vencimientos que
coincidieron con las interrupciones de energia eléctrica, y las
solicitudes formuladas, y aceptadas, por la extensién de los
plazos de vencimientos para presentar las DDJJ de los
Impuestos a las Ganancias, Bienes Personales y Ganancia
Minima Presunta. Asimismo, se enviaron diversas notas a la
AFIP por el incremento de las deducciones personales, previs-
tas en el articulo 23 de la Ley del Impuesto a las Ganancias, y
se solicito la habilitacion de nuevos mecanismos de compensa-
ciéon que permitan computar los saldos a favor contra otros
impuestos. Todas las inquietudes planteadas por nuestros
matriculados son canalizadas a través de los miembros de
nuestros Grupos de Enlace con la AFIP y con la DGR. Esta
comunicacion frecuente entre los profesionales y los organis-
mos publicos permitié que el fisco de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires extendiera el plazo para la adhesion al Plan de
Facilidades de Pago de todos los impuestos. Del mismo modo,
dicho organismo hizo lugar al pedido de este Consejo en cuan-
to a la entrada en vigencia del régimen dispuesto por la
Resolucion N2 251/08, referida a las alicuotas de retencion y
percepcion a contribuyentes considerados de "Alto Riesgo
Fiscal". También se solicit6 a la AGIP, y se obtuvo, la prérroga
de las declaraciones juradas de los contribuyentes comprendi-
dos en el Régimen del Convenio Multilateral. Por otra parte,
se hicieron gestiones con la Subsecretaria de Ingresos Publicos
de la Provincia de Buenos Aires. Se ofreci6 la puesta a dispo-
sicion de los equipos técnicos de nuestra Institucion para solu-
cionar la sobrecarga administrativa que sufren muchos profe-
sionales que prestan servicios a empresas que deben tributar el
Impuesto sobre los Ingresos Brutos. Asimismo, por sobrecar-



ga administrativa, se le solicitd al director ejecutivo de la
Agencia de Recaudacion de esa provincia una prorroga para el
régimen informativo destinado a los contribuyentes del
impuesto inmobiliario rural. Para solucionar los inconvenien-
tes inherentes a la obtencion de la Clave Fiscal, se solicitd a la
AFIP la unificacion de criterios y la armonizacion entre las dis-
tintas dependencias de ese organismo. La Direccion General
de Rentas de la Ciudad, a raiz de una solicitud elevada por el
Consejo, considerd presentadas en término las declaraciones
juradas anuales del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, com-
prendidos en el Régimen de Convenio Multilateral.

» Integracion con otras instituciones

Continuando con nuestro plan de accidn, se han suscripto
diversos acuerdos con distintas entidades. Un ejemplo de
ello es el acuerdo marco de colaboraciéon y complementa-
ciéon con la Academia Nacional de Ciencias Econdmicas
(ANCE), a través del cual se desarrollan temas de interés
que permiten el progresivo crecimiento de las relaciones
empresariales, sociales y econdmicas de los profesionales y
asociados de ambas instituciones. Asimismo, sefialamos otro
convenio de cooperacion firmado con la Fundacién Centro
de Estudios Americanos (FCEA), en el se promueve la acti-
vidad académica, cientifica y de investigacion que permite la
creacion de nuevas oportunidades de negocios entre nuestro
pais y los Estados Unidos de América. Se han reiniciado las
reuniones del Grupo de Enlace con miembros de la
Direccién de Rentas de la CABA, en las que se tratan las
numerosas consultas vinculadas con los aspectos técnicos y
operativos de los tributos. Por otra parte, se firmé un conve-
nio de colaboraciéon y complementacion con la
Administracién Gubernamental de Ingresos Publicos de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires (AGIP). Se conformd
una Comision de Enlace con la Inspecciéon General de
Justicia (IGJ) que se encargard de elaborar proyectos con-
juntos, asesorar a los profesionales y desarrollar procesos
educativos. Asimismo, se suscribid6 un Acuerdo de
Colaboracion Institucional con el Ministerio de Desarrollo
Econémico del Gobierno de la CABA con el objetivo de
establecer una comunicacién permanente con vistas a
impulsar diversas actividades académicas en las que se inclu-
ye la conformacién de un grupo de trabajo interdisciplinario
para generar el intercambio de experiencias en el ambito del
comercio exterior. En cuanto a nuestro interés por la per-
manente actualizacion profesional de nuestros matricula-
dos, se firm6 un convenio de cooperacion por el que se otor-
g6 una beca para la maestria dictada por la Escuela de
Negocios del Foro Europeo (Navarra), denominada
Advanced Management Program. La Universidad de Bologna
en Buenos Aires otorgd, a través de la suscripciéon de un
acuerdo, becas del 30 al 50% para los matriculados que cur-
sen la Maestria en Investigacion de Mercado y Data Mining.
Con la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de
Lomas de Zamora se suscribié un convenio para la realiza-
cion del Seminario Avanzado de Procedimiento Tributario,
dictado en nuestro Instituto de Ciencias Econdmicas (ICE).

También se firmaron convenios de cooperacién con la
Universidad Nacional de La Matanza (UNLaM) y con la de
la Marina Mercante. Por otra parte, el acuerdo de accion
conjunta firmado con el Colegio Publico de Abogados de la
Capital Federal permitié la creaciéon de un Comité de
Coordinacion de Vigilancia Profesional para el control y la
vigilancia del ejercicio profesional de las matriculas que
cada institucion representa. Teniendo en cuenta las necesi-
dades de esparcimiento y distraccion de nuestros matricula-
dos y su grupo familiar, se han contratado los servicios de
Rancho Taxco, que es un predio de 100 hectareas arboladas
equipadas para la practica deportiva, con parrillas, quinchos,
restaurantes y estacionamiento. Este beneficio fue otorgado
mediante la firma de un convenio con la Universidad
Abierta Interamericana (UAI), propietaria de ese lugar.
También se podran utilizar las instalaciones del Club Ferro
Carril Oeste, ya que se ha logrado obtener importantes des-
cuentos en las diversas actividades del club.

» Actuacién Profesional en Procesos Concursales

Se envié una nota en la que se solicita la adecuacion del
parametro para regular los honorarios de los sindicos
concursales, que fija un minimo relacionado con el suel-
do del secretario de primera instancia. Por nuestra cola-
boracion con la Camara Nacional de Apelaciones en lo
Comercial, en la puesta en marcha y en la resolucién de
problemas, se aprobd el nuevo sistema de inclusién en
Internet de los Informes articulos 35 y 39 de la Ley N°
24.522, que es de aplicacidon obligatoria para todos los
sindicos que actian en este fuero y para todos los
Juzgados de Primera Instancia. A partir de este afo se
pudo efectuar la inscripciéon de sindicos concursales a
través del sitio Web del Consejo para actuar durante el
cuatrienio 2009/2012. Los inscriptos s6lo debieron acer-
carse a nuestra Institucion para presentar la solicitud, ya
impresa, junto con toda la documentacion que indicaron
acompaifar. Por otra parte, se participd en una reunion
con el Colegio Publico de Abogados de la Capital
Federal, en el marco de las Jornadas Preparatorias del
VII Congreso Argentino de Derecho Concursal y V
Congreso Iberoamericano sobre la Insolvencia.
Asistieron una gran cantidad de profesionales e invitados
especiales, representantes del Fuero Comercial.

» Actuacion Profesional en el dmbito Judicial

Se llevaron a cabo diversas charlas de capacitacion conti-
nua para nuestros profesionales peritos. En una de ellas,
se expusieron las claves para la actuacion de los nuevos
peritos. En otra, se desarroll6 un ciclo que constd de cua-
tro reuniones debido a la gran demanda de inscriptos. Alli
se trataron temas inherentes a la funcién del perito y
demas auxiliares contables dentro del proceso judicial y
los tipos de responsabilidades, entre otros. En lo que res-
pecta a las inscripciones anuales, se ha incrementado la
cantidad de profesionales interesados para actuar como
auxiliares en la Justicia Federal y en la de la Ciudad
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Auténoma de Buenos Aires. Por tultimo, el Consejo
Directivo de nuestra Institucién aprobd un incremento en
el médulo para fijar los Honorarios Minimos Sugeridos
para el Contador Publico y, a efectos de evaluar y mante-
ner actualizada dicha unidad de medida, se credé un
Comité de Seguimiento y Revision Permanente de los
Honorarios Minimos Sugeridos.

» Actuaciones conjuntas CONSEJO/FACPCE

A partir de la incorporaciéon de nuestra Institucion a la
Federacion Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Economicas (FACPCE), se han realizado numero-
sas actividades conjuntas en beneficio de la profesion. Por
un lado, se expresé publicamente nuestra preocupacion por
las declaraciones realizadas por el Administrador Federal de
Ingresos Publicos sobre el accionar de los colegios profesio-
nales ante hechos de evasion. Por otra parte, el Consejo
aprobd y adopt6 las “Normas contables aplicables a ciertos
acuerdos de concesion de servicios desde el sector publico al
sector privado”, la segunda parte de las “Normas
Profesionales: Aspectos particulares de exposicion contable
y procedimientos de auditoria para entes cooperativos”, y la
segunda parte de la “Recomendacion Técnica del Sector
Pablico N°1 'Marco Conceptual Contable para la
Administracion Publica'”. Asimismo, a través de la
FACPCE, se efectué una reunién con el Jefe de Gabinete
del Ministerio de Economia y Produccion de la Nacién, en
la que se ofrecid nuestra colaboracion técnica y se propuso
el trabajo conjunto con ese Ministerio. Hemos decidido dar
curso a la implementacion y ejecucion del Sistema Federal
de Actualizacion Profesional (SFAP), creado por la FACPCE,
que permite que todos los profesionales que participen en
las actividades identificadas con esa sigla cuenten con los
créditos que figuren en el logo.

» Logros

Es importante destacar los logros obtenidos por nuestra
Institucién que engrandecen, por ende, a nuestros matri-
culados en Ciencias Econdmicas. Uno de los que més satis-
faccion nos produjo ha sido la aprobacion de las modifica-
ciones propuestas por nuestro Consejo en relacion con la
Ley N° 24.240 de Defensa del Consumidor. Esta aproba-
cion corona el esfuerzo realizado para adecuar el proyecto
de modificaciones al texto de esta Ley a las pretensiones de
las diferentes entidades profesionales, excluyendo a los
profesionales matriculados del alcance de la normativa.
El informe de la auditoria de mantenimiento sobre los pro-
cesos que se certificaron segin la norma IRAM - ISO
9001:2000 cobra mayor relieve al haber sido el resultado
del trabajo en equipo. No solamente los auditores revali-
daron los criterios evaluados anteriormente, sino que ade-
mads expresaron conceptos elogiosos acerca de la mejora
evidenciada. Asimismo, resaltamos la condecoracion a
nuestro Presidente, Dr. José Escandell, quien, por su reco-
nocida labor y méritos a favor de la colectividad espafiola,
recibié una distincion por parte de la Federacion de
Sociedades Espafolas de la Argentina. No menos halaga-
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dor ha sido el reconocimiento al Centro de Mediacién del
Consejo (CeMeCo), que fue galardonado con el premio
“Pilar 2008” en el marco de la celebracion del 52 Aniversario
del Servicio Universitario de Resolucion de Conflictos
(SURCO). Por tltimo, no podemos dejar de mencionar que
la delegacion de nuestros deportistas que participaron en las
XI Olimpiadas Nacionales de Profesionales en Ciencias
Econdémicas gan6 mas de 100 medallas, lo cual nos posi-
ciono en el primer puesto del medallero.

» Beneficios brindados

En funcién de nuestro compromiso de sumar beneficios
para el profesional y su familia, surgi6 la necesidad de que
puedan canalizar sus inquietudes, sugerencias y reclamos.
Por ello, se cred la figura de Ombuswoman. Su funcion es
la de recibir las consultas que serdn analizadas para
encontrar la via de resolucién mds acertada. Pero los
beneficios no sélo han llegado a los profesionales. Ahora,
con la apertura de nuestro nuevo local ubicado en las cer-
canias de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UBA,
los estudiantes son los principales favorecidos. Dicho
espacio cuenta con computadoras con acceso a Internet,
sala de estudio y servicio de fotocopias, entre otros servi-
cios. La inauguracion del Centro Médico ha sido otra gran
apuesta que evoluciono exitosamente. Nuestros matricula-
dos podran asistir a los consultorios externos, con turno
previo y sin turno para los casos de emergencias. Alli se
efectu6 la Campana de Vacunacién Antigripal 2008.
Ademds, quienes estén asociados al Sistema Meédico
Consejo cuentan con los servicios de una ambulancia de
alta complejidad, incorporada para resolver de manera
mas eficiente las urgencias y emergencias médicas. Por
otra parte, abri6 sus puertas el Consejito, un espacio dedi-
cado a la recreacion de los hijos de nuestros matriculados.
Alli, las profesionales a cargo entretienen a ninos de 1 a 4
anos de edad, mientras sus padres asisten a los cursos de
actualizacion en la Escuela de Educacion Continuada
(EEC). Por tltimo, con la implementacién del nuevo pro-
grama Circulo Consejo de Beneficios, todos los matricula-
dos pueden acceder a un variado y numeroso listado de
promociones y descuentos con la sola presentacion de su
credencial.

» Actualizacién profesional

Nuestro interés por la continua actualizacion profesional de
los matriculados se ve reflejada en los cursos de especializa-
cién que ofrece la Escuela de Educacion Continuada (EEC)
y el Instituto de Ciencias Econdmicas (ICE). Durante este
ano se han dictado, entre otros: “Formacion de nuevos diri-
gentes” y “Normas nacionales e internacionales”. También
se efectuaron descuentos para los nuevos matriculados en
las actividades de capacitacion dictados por la EECy en los
Programas de Especializacion del ICE. Con el objetivo de
integrar a los profesionales graduados en la Licenciatura en
Economia, se llevé a cabo el III Concurso de Tesinas de
Grado para Licenciados en Economia, abierto para tesinas,
seminarios o trabajos finales.



» El Consejo en Internet

La presencia del Consejo en Internet se mantiene activa a
través de su sitio www.consejo.org.ar que ofrece informacion
y funciones tanto para los matriculados como para la comuni-
dad en general.

El registro de visitas diarias supera las 18.000 en dias laborables,
y han aumentado los procesos realizados a través de la Web.

La comunidad de profesionales que registran sus datos de
correo electronico se ha incrementado; se superd ast la cifra de
45.000 direcciones activas.

Este aumento de las visitas tiene su correlacion en cantidad de
transacciones realizadas por los matriculados por medio de la
Web (inscripcion en actividades de capacitacion, compras de
material, pago de servicios, pago del Derecho de Ejercicio,
presentaciones ante la AFIP, inscripciéon como auxiliares en la
justicia, etc.), lo que da como resultado una mejor calidad de
atencion y un descongestionamiento en la actividad interna
operativa de gestion personalizada.

Asimismo, el mayor volumen de visitas se traduce en mayor
capacidad de comunicacion y difusion de actividades hacia un
nmero creciente de usuarios.

Los servicios brindados a través de la red son cada vez mas
numerosos, lo que facilita las gestiones que los matriculados
efecttian con el Consejo.

» Configuracion y atencién de equipamiento

La Gerencia de Sistemas tiene a su cargo la configuracion y
atencion de los equipos instalados en las diversas dependencias
del Consejo, tanto en hardware como en software de base
(sistema operativo, antivirus, correo electronico, aplicativos,
etc.). Bajo el area de operaciones se controlan mas de 400
computadoras personales, las que se mantienen en un ajustado
proceso de actualizacion tecnoldgica. Asimismo, se mantienen
actualizadas la cantidad y potencia de los servidores centra-
les de base de datos y correo electronico para abastecer la
creciente demanda de capacidad de procesamiento.

» Servicio de acceso a Internet Wi-Fi

El Consejo contintia ofreciendo su red interna de acceso a
Internet mediante la combinacion de las tecnologias Wi-Fi
y WIMAX.

De esta manera, a través de la colocacion de antenas en
distintos puntos del edificio, se ofrece el acceso a Internet
por medio de banda ancha en los sectores:

¢ Planta Baja.

* Salén Manuel Belgrano -A, B, C- (2° piso).

* Confiteria (2° piso).

* Restaurante (4° piso).

* Biblioteca (6° piso).

e Planta Baja de la Escuela de Educaciéon Continuada
(Viamonte 1461).
* Autoridades y Sala de Expositores

En cualquiera de estos sectores, activando la conexién Wi-
Fi de la notebook o PDA, se podra acceder a Internet a
través de la red publica del CPCECABA y navegar y/o
consultar y descargar el correo electronico durante la esta-
dia en nuestra sede.

» Trivia [Servicios Profesionales]

Trivia continu6 desarrolldndose de acuerdo con lo previsto,
consolidando su presencia en el mercado como una alterna-
tiva valida a la oferta tradicional.

A través de este ofrecimiento, los matriculados obtienen
un servicio de informacidn y asesoramiento en materia tri-
butaria, laboral, previsional, societaria y comercial; logran
asi un ahorro sustancial en su inversion anual en sistemas
de actualizacion.

Para quienes no puedan suscribir el servicio en su prestacion
total, se ofrecen los siguientes subproductos:

* Trivia Conferencias:

Se entrega el audio de las reuniones de actualizacion tributaria, su
transcripcion completa a texto, el material dado a los asistentes,
las respuestas a las preguntas formuladas en las reuniones y los
textos completos de las normas referenciadas por los expositores.
Este producto se ofrece en la modalidad de acceso a Internet y
mediante discos compactos.

¢ Trivia Preguntas y Respuestas:

Es el compendio de todas las respuestas a las consultas for-
muladas por los asistentes a las distintas reuniones de ciclos
tributarios desde el afio 1999, més las correspondientes a las
realizadas en el Grupo de Enlace CPCECABA-AFIP.

¢ Trivia Aplicativos y Formularios:

Contiene todos los aplicativos y formularios nacionales y pro-
vinciales, con instrucciones de instalacion. Los formularios
pueden ser completados en linea para luego ser enviados
directamente a la impresora.

Este nuevo servicio brinda una opcién de informacion y
asesoramiento para la mejor interpretacion y aplicacion
de la normativa vigente, que beneficia notablemente a
nuestros matriculados, ya que se ofrece a valores sensi-
blemente inferiores a otras ofertas similares existentes
en el mercado.

La cantidad de suscriptores es superior a los 3.500 usuarios.

» Actividades culturales

De las variadas actividades culturales que tuvieron lugar en
el periodo, se destacan los ciclos de Cine, Danza, Musica,
Infantiles y Teatro como los de mayor preferencia para la
matricula.
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La Comision de Cultura continu6 desarrollando los concursos
de Artes Plasticas, Fotografia y Literatura para matriculados y
sus familiares asi como el Concurso de Manchas para Nifios.

» Régimen de subsidios

El detalle de los subsidios abonados, de acuerdo con el
Reglamento de Subsidios (Resolucion C. N 35/00 y sus mod.
segin Resolucién C. D. N° 167/05), durante el ejercicio, es el
siguiente:

ESTADISTICA DE SUBSIDIOS ABONADOS DEL 01/07/2007 AL 30/06/2008

SuBsIDIO CANTIDAD \
Casamiento 558
Nacimiento 1.698
Adopcion 44
Fallecimiento de conyuge 63
Fallecimiento de hijo 19
Fallecimiento del matriculado 199
Ayuda médica 33
Ayuda escolar (1) 109
A.R.M.D. (2) 174 ()
Edad avanzada 58 (M

(1) Ayuda escolar al hijo del matriculado fallecido o con discapacidad mayor.
(2) Apoyo a la rehabilitacién del menor con discapacidad.
(*) Mensuales.

» Inscripcion para actuar en la Justicia
Cabe senalar que la Oficina de Matriculas realiz6 durante
este ejercicio las siguientes inscripciones:

e Peritos y demds auxiliares de la Justicia

En octubre de 2007 se inscribieron peritos y demads auxiliares
de la Justicia ante los fueros detallados a continuacion, con sus
respectivos resultados:

Camara Nac. de Apelaciones en lo Comercial 10.450
Camara “ “ “ enlo Civil 8.110
Camara “ “ “ del Trabajo 12.513
Camara “ “ “ enlo Civil y Comercial Federal 12.725
Camara “ “ “ enlo Contencioso Administrativo 7.754
Camara “ “ “ enlo Penal Econémico 10.469
Camara “ “ “ enlo Criminal y Correccional 1.161
Camara Federal de la Seguridad Social 3.523
ToTAL 66.705

inscripciones suscriptas por 11.245 matriculados en las dis-
tintas especialidades para actuar durante el afio 2008. En
comparacion con el periodo anterior, durante el cual
concurrieron 10.875 matriculados y se recibieron 66.475
inscripciones, podemos decir que, en lo que respecta a este
ejercicio, se incrementd en casi un 3.5% el nimero de
profesionales inscriptos y en aproximadamente un 0.35% las
inscripciones en los distintos fueros y especialidades.

Cabe mencionar que 3.957 profesionales optaron por la
modalidad de inscribirse a través de Internet, que representa,
comparado con los 3.573 del periodo pasado, un aumento de
mas de un 10% de matriculados que optaron por presentar
sus solicitudes a través de nuestra pagina Web, abonando el
arancel correspondiente por medio de las tarjetas de crédi-
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to, y que concurrieron a esta Institucién unicamente para
ratificar con sus firmas las solicitudes correspondientes.

e Peritos para actuar en la Corte Suprema de Justicia de la
Nacion

En noviembre a través de nuestra pagina Web se realiz6 la ins-
cripcion de peritos para actuar en la Corte Suprema de Justicia
de la Nacion.

Segtin lo mencionado anteriormente, nuestra Institucion recibi6
805 solicitudes de profesionales para actuar durante el afio 2008
como peritos de ese Alto Tribunal de acuerdo con las incum-
bencias de sus matriculas. En este caso se observa una disminu-
cién de casi un 20% sobre los 998 inscriptos el afio anterior.

e Inscripcion de aspirantes para actuar como sindicos
concursales en procesos “A” o “B” durante el cuatrienio
2009/2012

De acuerdo con el nuevo Reglamento de Inscripcion de
Sindicos Concursales, aprobado por la Excma. Cémara
Nacional de Apelaciones en lo Comercial, en el Acuerdo
celebrado el 12 de octubre de 2007, nuestra Institucion efec-
tud, desde el 12 de febrero hasta el 14 de marzo de 2008,
inclusive, la recepcion por Internet y la ratificacion en forma
personal de todas las solicitudes presentadas por los aspi-
rantes para actuar como sindicos concursales en procesos
“A” 0 “B” durante el cuatrienio 2009/2012.

Las inscripciones para cada categoria ascendieron a:

* Para procesos “A” 276 Sociedades

* Para procesos “B” 1.170 Contadores Publicos.

Por otra parte, siguiendo lo dispuesto en el mencionado
Reglamento, se diligenciaron 33 expedientes de observados
para procesos “A” y 66 para procesos “B”.

» CENTRO DE MEDIACION

e Registro de mediadores

Mediadores vigentes al 01/07/07 71
Mediadores inscriptos por primera vez -
Mediadores cuya permanencia en el Registro venci6

entre el 01/07/07 y 30/06/08 (art. 4.2.1 del Reglamento) 32
Mediadores que no solicitaron su reinscripcion 9
Reinscriptos 23

Mediadores que solicitaron la reinscripcién pero no cumplieron
con las horas (art. 4.2. del Reglamento) No reinscriptos -

Mediadores que se reinscribieron luego del periodo
intermedio de 2 afios 1

Mediadores vigentes al 30/06/08 63

¢ Actividades académicas organizadas y coordinadas por
el Centro de Mediacién

Durante el periodo, y a efectos de cumplir con los objetivos
propuestos, se realizaron: 14 reuniones académicas, se
desarrollaron facilitaciones, que contaron con la participa-
cién de los mediadores del Consejo, coordinados por la
Direccién del Centro.

El total de horas de formacion y prestacion de servicios
ascendio durante el ejercicio a 600 (seiscientas).



e Servicios prestados

DETALLE TOTAL MATRICULADOS No
MATRIC.

Consultas recibidas personalmente 85 80 5

Consultas recibidas telefénicamente 90 90

Consultas recibidas via e-mail 25 25

Entrevistas realizadas 35 30 5

e Participaciones del CeMeCo

Con representacion del Centro, se participd en 27 activida-
des de diversa indole (jornadas, seminarios, encuentros,
congresos, y conferencias).

e Actividades con otros Consejos Profesionales
Requerimientos de Consejos Profesionales del interior del
pais con el objetivo de conocer aspectos organizativos y
funcionales de nuestro Centro:

- CPCE Cordoba

- CPCE Chaco

- CPCE Formosa

- CPCE La Pampa

- CPCE La Rioja

- CPCE Mendoza

- CPCE Misiones

- CPCE Neuquén

- CPCE Rio Negro

- CPCE de Santa Fe - Camara Segunda.

- Colegio de Graduados en Ciencias Econdmicas de Tucuméan

e Actividades realizadas en virtud de convenios vigentes
- Universidad de Flores.
- Sociedad Central de Arquitectos.

e Actividades con institutos y universidades nacionales y
extranjeras

El CeMeCo impulsé e instrumenté 13 actividades académicas
con las siguientes instituciones:

- Instituto La Suisse.

- Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina.

- Instituto Universitario Kurt Bosch - Suiza.

- Universidad de Flores.

- Universidad John E Kennedy.

- Universidad del Litoral.

- Universidad Nacional de Tres de Febrero.

e Intercambios con otras instituciones y organismos guber-
namentales y no gubernamentales del pais y/o del exterior
Se realizaron intercambios con:

- Asociaciones.

- Camaras.

- Colegios y Consejos Profesionales.

- Corte Suprema de Justicia.

- Entidades.

- Organismos.

- Reparticiones gubernamentales (defensorfas, ministerios,
municipios, superiores tribunales de Justicia, etc.).

e [ntercambios académicos

Se efectuaron intercambios con distintos Centros de
Mediacion de:

- Argentina.

- Bolivia.

- Brasil.

- Italia.

- Paraguay.

- Suiza.

» TRIBUNAL ARBITRAL

Actividades realizadas:

El presente es un resumen de las actividades realizadas y/o
coordinadas por la Direccion del Tribunal en el referido
periodo:

* Participacion en la III Jornada Internacional de Arbitraje
Comercial. Panel: “Arbitrajes Institucionales”. Organizada
por la Universidad Argentina de la Empresa (17/09/2007).

* Exposicion en el II Congreso Anual de Centros y
Tribunales de Arbitraje. Organizado por el Comité
Argentino de Arbitraje Nacional y Transnacional, en la
Bolsa de Comercio de Rosario (28/09/2007).

* Redaccién de un caso préctico para el Cuaderno Profesional
N2 36 de Arbitraje del CPCECABA (01/10/2007).

* Exposicion sobre la actividad del Tribunal Arbitral en la
Catedra “Actuacion Profesional Juridico Contable” (Escuela
de Contador Publico) a cargo del Prof. Carlos Tabasco de la
Universidad John E Kennedy. (10/10/2007).

¢ Finalizacion del caso “J.EP ¢/ H.S.B.C”, derivado del
Juzgado N24, Secretaria N2 8, en lo Comercial (22/10/2007).
* Publicacion de la nota sobre nuestro Tribunal en la revista
Universo Econémico (03/11/2007).

* Coordinaciéon del Comité Técnico del “Area XIV:
Negociacion, Mediacion y Arbitraje” en el 22 Congreso
Metropolitano de Ciencias Econdmicas (14 al
16/11/2007).

* Disertacion en el Panel: “Actividad actual en el Arbitraje”,
en el 22 Congreso Metropolitano de Ciencias Econdmicas
(15/11/2007).

e Participacién y Exposicion en la I Jornada de Arbitraje
Institucional realizada por la Defensoria del Pueblo de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. (14/05/2008).

* Participacion en la reunion, convocada por el Rector de la
Facultad de Derecho de la UBA, preparatoria de la
“Jornada Internacional de Arbitraje”, que tendra lugar los
dfas 22 y 23 de septiembre de 2008 (05/06/2008).

* Seguimiento del Anteproyecto de Ley de Arbitraje radica-
do en la Honorable Camara de Senadores, corredactado en
el seno de la Comision formada por la Corte Suprema de
Justicia de la Nacion.

* Adecuamiento de casos a derivar por la Justicia Nacional
en lo Comercial, correspondientes a pericias arbitrales por
rendicién de cuentas.

e Asesoramiento permanente a profesionales sobre:
honorarios, actuaciéon como peritos en otros tribunales y
arbitrajes ad hoc.
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* Evacuacion de consultas a particulares, empresarios,
matriculados y estudiantes universitarios sobre arbitraje en
nuestra Institucion.

» SERVICIO DE EMPLEO - ORIENTACION LABORAL

El objetivo del Servicio de Empleo y Orientaciéon Laboral es
acompanar al profesional en las diferentes etapas de su
carrera laboral, sea esta en relacion de dependencia o en
forma independiente, a través del asesoramiento especifico
brindado por profesionales experimentados por medio de
programas de capacitacion actualizados de acuerdo con las
nuevas demandas del mercado laboral y del servicio de
empleo, al que recurren las empresas para satisfacer sus bus-
quedas de personal profesional y las referidas a estudiantes
avanzados en Ciencias Economicas.

e Orientacion Laboral

- ENTREVISTAS PERSONALES

A cargo de nuestros asesores en RRHH para tratar aspectos
vinculados con su desarrollo laboral, tanto para profesionales
en relacion de dependencia como independientes.

En el periodo julio 2007 - junio 2008 se han realizado 444
entrevistas de asesoramiento personal a los matriculados que
solicitaron este servicio.

’ ENTREVISTA DE ASESORAMIENTO PERSONAL

Julio/2007 42
Agosto 41
Septiembre 36
Octubre 37
Noviembre 36
Diciembre 20
Enero/2008 25
Febrero 30
Marzo 45
Abril 45
Mayo 45
Junio 42
ToTAL 444

- TALLERES BREVES

Se realizan encuentros y talleres grupales de tres horas de
duracion, donde se trabaja en conjunto con otros profe-
sionales en los siguientes temas:

1) Herramientas para la busqueda laboral.

2) Clinica de entrevista.

3) Nuevos campos para la profesion.

4) Control de estrés en entrevista.

- CAPACITACION

e Taller para profesionales independientes

El objetivo de este taller es el de incorporar herramientas de
gestion tendientes a adecuar la profesion a las nuevas ten-
dencias que impone el mercado y a las crecientes demandas
de los clientes y definir propuestas de accidn practicas para
ser aplicadas a los clientes actuales y estrategias comerciales
para conseguir incorporar nuevos clientes.
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El taller estd destinado a matriculados que se encuentren
analizando un proyecto actual o futuro de profesion inde-
pendiente y a los que analicen la posibilidad de formar parte
de equipos interdisciplinarios (en forma permanente o tem-
poraria) con profesionales de distintos perfiles, aprovechan-
do asf las fortalezas de cada uno.

Los principales contenidos del taller son los siguientes:

* Escenario para el desarrollo de la profesion

- Evolucién. Situacion actual.

- Imagen del profesional en el mercado.

- Nuevo perfil requerido. Actitudes y aptitudes.

- Fortalezas y debilidades.

* Eleccion de socios o asociados

- Caracteristicas a considerar.

- Socios familiares o amigos. Definicion de roles.

- Complementariedad de formaciones.

- Equipo de Trabajo. Conformacion.

* Aplicacion del marketing a la profesion

- Segmentacion del mercado.

- Direccionamiento de servicios.

- Cémo detectar necesidades o crearlas.

- Ofrecimientos: Red de contactos. Presentaciones en publico.
» Técnicas para la entrevista con clientes

- “No sé ofrecer mis servicios”.

- Preparacion de la entrevista.

- Cémo crear el clima adecuado.

- Manejo de objeciones.

- Cierre de la propuesta.

* Ofrecimiento de nuevos servicios

- Diagnéstico organizacional.

- Tutoria de gestion.

- Involucramiento en el negocio.

Asistentes al Taller de profesionales independientes

[ MEs/afo INSCRIPTOS
Julio/2007 39
Agosto 36
Septiembre 24
Octubre 53
Noviembre 97
Diciembre 52
Enero/2008 -
Febrero 93
Marzo 175
Abril 122
Mayo 76
Junio 83
ToTAL 850

- SERVICIO DE EMPLEO

Empresas, estudios profesionales, organizaciones y organis-
mos publicos utilizan este servicio para sus busquedas de
profesionales y estudiantes avanzados de Ciencias
Econdmicas.

Estas son difundidas mediante su publicacién en nuestro
sitio Web, que permite a los matriculados y estudiantes ins-
criptos en el registro correspondiente postularse en forma
directa para participar de aquellas bisquedas que son de su



interés. Los resultados se envian a la organizacion solicitan-  ® Titulos universitarios de los postulantes
te para comenzar el proceso de seleccion.

Contadores Publicos 1.000
Nuestra tarea consiste en vincular ambas partes. Los tramos | jcenciados en Administracién 85
posteriores de la seleccion son convenidos directamente Licenciados en Economia 14
entre quien efectia la bisqueda y los matriculados que se  Actuarios 1
presenten a través de este servicio. Otros registros 2
ToTAL 1.102

e Biisquedas de Profesionales - Evolucion Anual

PORCENTAJES DE TiTULOS POSTULADOS

Julio 1997 hasta Junio 1998 230
Julio 1998 hasta Junio 1999 400 Licenciados Actuarios
Julio 1999 hasta Junio 2000 313 eg Administracion 1% otros Registros
. . 8%
Julio 2000 hasta Junio 2001 273 0,18%
Julio 2001 hasta Junio 2002 157
Julio 2002 hasta Junio 2003 206
Julio 2003 hasta Junio 2004 279
Julio 2004 hasta Junio 2005 293
Julio 2005 hasta Junio 2006 422
Julio 2006 hasta Junio 2007 431
Julio 2007 hasta Junio 2008 605
Contadores Piiblicos Licenciados en Economia
- - 90,74% 1%
EvoLuciON DE BUSQUEDAS
700 605
600 ™ e Cantidad de bisquedas de profesionales
500 . ] MFS CANTIDAD
. 400 u—a Julio/2007 54
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= 2 279 i
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periodo de ejercicio Mayo 69
Junio 69
e Solicitud de empleo. Motivo de su presentacion ToTAL 605
Mejora laboral 914
Sin ocupacién 185 BUSQUEDAS REALIZADAS
Primer empleo 3 - Periodo JU“O 2007 a Junio 2008 -
ToTAL 1.102 80
69 69 69
- 70 n o
MoTIVO DE LA PRESENTACION DE SOLICITUD DE EMPLEO
1000 601 54 o 53
|
,, 900 50 [ 48 n
2 800 ]
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= 700 40 45 |
S 43 41
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o 500 32 31
o 400 20
(<5}
€ 300 10
'S 200
100 0
A O @ & & & &P O 0N o
SN SIIN MN OMEN UN RSAOMIR CHIC NS SRS
Mejora laboral ~ Sin ocupacién  Primer empleo R » & ,.&\q}‘\ 0¢~° R N & o OQ,;?‘ NS RSN
motivo de presentacién ¥ &R QT
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e Cantidad de busquedas de estudiantes

[ Mes CANTIDAD
Julio/2007 25
Agosto 20
Septiembre 34
Octubre 44
Noviembre 37
Diciembre 24
Enero/2008 31
Febrero 26
Marzo 26
Abril 21
Mayo 48
Junio 37
ToTAL 373

BOSQUEDAS REALIZADAS
— Periodo Julio 2007 a Junio 2008 -
60
44 4.8
40 34 K
- | 31 | |
25 37 W26 26 37
| B |
20 - | 2.4 |
20 21
0
S TS E S
RO SN S S N O SRR
N4 £ O Q7

» SISTEMA MEDIco CONSEJO

Durante el ejercicio 2007/2008 la cantidad de socios crecid
el 9%, registrando actualmente 8.871 titulares que repre-
sentan un total de 21.107 personas. Este crecimiento se
debid a la incorporacion y a la gestion realizada por el pri-
mer equipo de asesores comerciales.

El promedio de edad de nuestros socios en el presente ejer-
cicio fue de 37 afios; este indicador mejord respecto del
ejercicio anterior, en el que la edad promedio fue de 39
afios. Se debid principalmente al promedio de edad de los
nuevos socios incorporados que fue inferior a los 30 afos.
El costo médico continué en franco crecimiento debido al
incremento de los aranceles sanatoriales y las prestaciones
médicas en general, impulsados por los mayores costos labo-
rales del sector salud, a partir de las paritarias celebradas
durante el presente ejercicio, como asi también debido a la
incorporacién de nuevos tratamientos que modificaron sus-
tancialmente los precios relativos de éstos. Asimismo, se
produjeron importantes aumentos en los costos de medica-
mentos en general, protesis, otros insumos médicos, como
asi también la incorporacion y/o ampliacion de la cobertura
de nuevos tratamientos oncoldgicos, discapacidad y otros de
alto costo y baja incidencia.
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Se incorpord un nuevo servicio de asistencia médica
domiciliaria con médicos propios y un movil propio que
absorbié el 73% del total de los servicios, con un tiempo
de arribo a los domicilios de 1,50 horas, inédito para la
critica situacion de este sector en el mercado. Asimismo,
se ha incorporado una ambulancia propia que permitié
asegurar los tiempos del servicio en situaciones de riesgo
de vida en 15 minutos promedio; este es otro factor dis-
tintivo del servicio, ya que en el mercado es imposible
garantizar ese tiempo.

Cumplido el primer afio de funcionamiento, se ha puesto
un gran énfasis en los servicios médicos brindados desde
el “Centro Médico Consejo Salud” para la atencion
ambulatoria de los asociados de SIMECO, de los profe-
sionales matriculados y sus familiares. Se han diversifica-
do las especialidades que alli se atienden: Clinica
Médica, Ginecologia Obstetricia y Patologia Mamaria,
Cardiologia, Dermatologia, Gastroenterologia, Neumonologia
y Espirometrias, Neurologia, Nutricion Pediatrica,
Pediatria Prenatal y Adolescencia, Traumatologia y
Urologia. Durante el presente ejercicio, se han atendido
6.258 pacientes en el Centro Médico Consejo Salud,
“Nuestro Lugar de Atencién”.

La Red de Prestadores se ampli6é geograficamente, como
también su calidad y la incorporacion de nuevos servicios
a la cobertura. Asimismo, se han recompuesto los honora-
rios médicos a niveles que posibiliten mantener la jerar-
quia profesional de la cartilla de prestadores.

Se incorpord el servicio de Medicina del Deporte, accesi-
ble para todos los planes de cobertura, que posibilita el
desarrollo de actividad fisica con control médico para
socios de cualquier edad y condicidn fisica, acercando de
esta manera un instrumento concreto de prevencion de la
salud, orientado a combatir el sedentarismo.

Se optimizé y extendid el servicio de cobertura en medica-
mentos. Por un lado se incorpord la red de Farmacias
“Red Farmacity”, como otras con atencion las 24 horas y
entrega de medicamentos a domicilio. Asimismo, se flexi-
biliz6 la normativa relativa a la prescripcion y dispensa de
medicamentos en toda la red.

Se mejord y amplio el servicio de Opticas, al incorporarse
la red Hipervision, Pupilent, Lof, Pfortner, y otras en toda
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y el Gran Buenos
Aires. Se incorpord un nuevo beneficio que otorga cober-
tura de un par de anteojos por afno al 100% en toda la red
para todos los socios.

Se optimiz6 la red odontoldgica geograficamente, tanto
de urgencias como de atencidn en las distintas especia-
lidades.

Se desarroll6 por segundo afo consecutivo el programa
de prevencién denominado: “VIVIR MAS, VIVIR
MEJOR?”, orientado a la toma de conciencia y cuidado
de la salud. Es una propuesta preventiva para nuestros
asociados, uno mas de los servicios que Consejo Salud
ofrece a sus matriculados y familiares, el que reunié mas
de 3.000 asistentes en los encuentros realizados.
Asimismo, se desarrollaron talleres mas especificos en



temas de prevencién como el manejo del estrés.

El servicio de Monitoreo de Calidad de Atencidn realizd
1.064 entrevistas a matriculados y/o familiares que tuvie-
ron algun tipo de internacidn. Se traté sobre la calidad de
los servicios brindados por Consejo Salud y SIMECO.
Este servicio involucra una tarea de abordaje profesional
al paciente, y a su familia, con el objetivo de acompanarlo
en ese transito por el sanatorio con una mirada humana y
técnica a la vez.

Se ha acompafiado a los padres en el feliz momento del
nacimiento de un bebé, entregandoles a mas de 250 papas
un bolso de bienvenida y facilitando los tramites adminis-
trativos de alta pertinentes. Asimismo, al cumplir el pri-
mer afio el bebé, compartimos con la familia un encuentro
donde hemos podido participar de las experiencias vividas
dentro de Consejo Salud con el propdsito de brindar, a
partir de sus opiniones, un aporte significativo en el pro-
ceso continuo de mejora de los servicios.

Se han agilizado los trdmites administrativos para los
socios que requieran medicamentos cronicos, como asi
también para el resto de las transacciones, como la moda-
lidad de “Reintegro Express”.

Se ha intensificado la presencia del servicio de
“Programas Especiales". Es un sector dedicado exclusiva e
integralmente a acompanar y asistir en todas las necesida-
des a los asociados con capacidades diferentes y a su fami-
lia. De esta forma se posibilita un contacto directo con las
familias, donde encuentran solucién y orientacién a la
tematica relacionada con este tema.

Se han sistematizado las areas de afiliaciones, facturacién
a los asociados, liquidaciones de prestadores, autorizacio-
nes y reintegros, lo que posibilita optimizar la gestion
administrativa del servicio para el socio.

e Algunos indicadores de servicios utilizados

[ ConsuLTas 2005/2006 2006/2007 2007/2008 |
Total anual (en miles) 147,017 161,929 167,821
Por socio por afio 7,55 8,21 7,93
Total anual (con reintegro) 159,570 175,750 182,414
(en miles)

Por socio por afio 8,20 8,92 8,62

INTERNACIONES
(incluye ambulatorias)

2005/2006 2006/2007 2007/2008

Cantidad internaciones 2.245 2.394 2.004
Internaciones

por cada 100 beneficiarios 11,40 12,14 9,47
Maternidad (partos/cesareas) 144 217 173

MEDICAMENTOS 2005/2006 2006/2007 2007/2008 \

Ambulatorio (incluye provision
oncoldgicos y otros medica-

mentos de alto costo) 3.740.389  3.608.326 3.596.732
1.052.223 1.335.906 1.461.924

4.792.612 4.944.232 5.058.657

Internacion
ToTAL

» CENTRO DE INFORMACION BIBLIOGRAFICA (CIB)
“DR. JUAN BAUTISTA ALBERDI”

Durante el ejercicio 2007/2008, el Centro de Informacién
Bibliogréafica continud sus servicios brindando informa-
cién e incorporando nuevas publicaciones.

El CIB difunde por Internet la lista de libros recibidos;
también en la revista Consejo se publican las resenas de
los titulos més importantes y la lista de los cinco libros
mas solicitados.

La Biblioteca Circulante incorporé 321 titulos y 843
ejemplares, lo que permite una mejor circulaciéon de los
materiales. Es un servicio inaugurado en diciembre de
2006, cuya finalidad es poner a disposicion de los matri-
culados una amplia coleccién de libros de interés profe-
sional. Los matriculados pueden retirar hasta tres libros
en calidad de préstamo domiciliario. También esta con-
templada la posibilidad de retirar en préstamo los fines
de semana los materiales especiales (libros que no perte-
necen a la Biblioteca Circulante).

En el periodo 2007/2008 se efectuaron 4.682 préstamos a
los matriculados, que fueron utilizados por 1.267 profe-
sionales.

e Préstamos efectuados

] MEs CANTIDAD
Julio/2007 416
Agosto 491
Septiembre 438
Octubre 530
Noviembre 430
Diciembre 283
Enero/2008 281
Febrero 307
Marzo 399
Abril 369
Mayo 412
Junio 326
ToTAL 4.682

CIRCULANTE - PRESTAMOS
- Periodo Julio 2007 a Junio 2008 -
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Los profesionales del CIB participaron en las siguientes
reuniones:

e 92 Encuentro de la Red de Bibliotecas y Ciencias
Juridicas - Bibliotecas JURIRED y 22 Jornadas de la
Asociacion Civil de Bibliotecarios Juridicos, Buenos
Aires, 06 y 07 de septiembre de 2007, organizadas por la
Asociacién Civil de Bibliotecarios Juridicos (ACBJ).

e 5° Jornada sobre la Biblioteca Digital Universitaria
(JBDU). “El ciclo del conocimiento en el entorno acadé-
mico”. Universidad Nacional de General Sarmiento. Los
Polvorines, Provincia de Buenos Aires, 08 y 09 de noviem-
bre de 2007.

¢ 402 Reunion Nacional de Bibliotecarios, Buenos Aires,
19 al 22 de abril de 2008.

e 82 Jornada de Bibliotecas de Derecho y Ciencias
Juridicas, 20 de abril de 2008. La Lic. Maria Isabel Abalo
presentd la ponencia “Aplicacion de las Nuevas
Tecnologias de Informacion y Comunicacion en el acceso
a la informacién en Ciencias Econdémicas, su relacion con
el &mbito juridico”.

¢ 122 Encuentro de Bibliotecas Universitarias, 21 de abril
de 2008. “Taller de Estadisticas de Bibliotecas
Universitarias para la Generacién de Indicadores”,
Universidad Nacional de La Plata.

En el periodo, el CIB respondié 47.023 consultas, lo que
representa un aumento de mas del 8% en relacion con el
ejercicio anterior.

Se atendieron en promedio unas 190 consultas diarias. Del
total de consultas, 31.410 corresponden a visitas presen-
ciales (se registran aqui los pedidos de libros, revistas y
préstamos de Biblioteca Circulante) y 15.613 fueron con-
sultas a distancia (respondidas por teléfono, fax o correo
electronico).

Como en otros afos, aumentd la cantidad de pedidos
hechos a distancia:

CONSULTAS 2006/2007 2007/2008 ‘
Presenciales 30.635 31.410
A distancia 12.805 15.613
TOTAL 43.440 47.023

» ESCUELA DE EDUCACION CONTINUADA - INSTITUTO
DE CIENCIAS ECONOMICAS

e Escuela de Educacién Continuada

Los profesionales en Ciencias Econémicas enfrentan cre-
cientes desafios tanto en lo relativo a la actualidad de sus
conocimientos y habilidades como a la calidad de sus ser-
vicios. Para ser competitivos, requieren entender los cam-
bios en la economia y evaluar el impacto sobre sus clientes
y sobre su propio trabajo y, a partir de alli, mantener
actualizadas las competencias requeridas para el ejercicio
profesional.

Atento a estos requerimientos, el Consejo Profesional dis-
pone, a partir de 1989, de un édrea especifica de educacién
continuada que brinda a los profesionales una alternativa
de capacitacion disefiada de acuerdo con sus necesidades
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y con caracteristicas diferenciales —pertinencia, calidad y
costo— respecto de otras ofertas del mercado.

La capacitacion se centra en las incumbencias de Ciencias
Econdmicas y comprende temas contables y de auditoria,
tributarios, de actuacion judicial, societarios, de adminis-
tracion y de finanzas. Complementariamente, amplian la
gama de posibilidades cursos de informatica, idiomas y
temas especiales como oratoria o técnicas de redaccion.
Los ciclos ofrecidos tienen una duracién que varia entre 9
y 24 horas, con la excepcion del curso de especializacion
en normas contables y de auditoria de 200 horas de dura-
cion, que se desarrolla de abril a diciembre.

Los objetivos fijados para la EEC comprenden:

* Procurar la excelencia académica mediante una estricta
seleccion de los contenidos a desarrollar y del equipo
docente.

* Considerar los temas criticos que plantea el contexto
actual de la actividad profesional.

* Asegurar en el proceso de ensefianza-aprendizaje la
efectiva integracion docente-cursante.

* Utilizar métodos y tecnologias educativas actualizados.
En concordancia con los objetivos a alcanzar, se destacan
las siguientes acciones encaradas durante el ejercicio 2007
- 2008:

» Oferta de nuevos ciclos; durante el presente ejercicio se
han incluido 73 ofertas nuevas.

* Nueva edicion actualizada del curso anual de especiali-
zacion en Normas Contables y de Auditoria Nacionales e
Internacionales.

* Se completo la instalacidn en todas las salas con equipa-
mientos fijos de proyeccion y acceso a Internet.

* Actualizacion de hardware y del software de las salas des-
tinadas a la capacitacion en materia informatica.

La cantidad total de cursantes y la evaluacion de los
docentes por parte de los cursantes se muestran en los
siguientes graficos:

EVOLUCION CURSANTES
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ejercicios

Si bien la cantidad de cursantes se mantiene dentro del pro-
medio de los altimos ejercicios, ha experimentado una baja
respecto del total del afo anterior y puede atribuirse a la
ausencia de modificaciones en materia impositiva, como se
refleja en la cantidad de cursantes de dicha drea.




PROMEDIO CALIFICACION CICLOS

La calificacion promedio refleja los niveles de excelen-
cia alcanzados por los docentes de la Escuela de

10,00 .. . . . .
Educacion Continuada, quienes constituyen un valioso
activo intangible.

» 9,00
‘© o . .
= La distribucion del total de cursantes por area de espe-
2 8,00 cialidad, comparada con las cifras del ejercicio anterior,
puede apreciarse en el siguiente cuadro:
7,00
06/07 07/08
ejercicios
COMPARACION DE CURSANTES POR AREAS
1600
1433
1405

1400 510 1373
« 1200
2
< 1000
& 810
5 800 786
] 738 ¢78

600

400 0 350

21 232
200 I 215 9 . 182 173 208
0
Cont. y Audit. Tributacion Judicial Soqedades Administ. Informética Economia Temas Idiomas
y Finanzas Especiales
areas 2006/2007 M 2007/2008

La distribucion por 4rea de actividad se mantiene pare-
ja durante los dos ultimos ejercicios con la excepcion de
las areas de Tributacién y Judicial, donde se observa la
principal disminucidén, compensada en parte por el
aumento de cursantes en el drea de Contabilidad y
Auditoria.

e [nstituto de Ciencias Econémicas

Como parte del proceso de adecuacion a los requeri-
mientos de los profesionales, en el ano 2001 se crea el
Instituto de Ciencias Econdémicas, en cuyo marco se
desarrollan programas especialmente disenados para
lograr el perfeccionamiento de los matriculados en
Ciencias Econdmicas y la formacion de especialistas de
alto nivel, capaces de resolver los desafios que plantea el
ejercicio profesional en todos sus grados de complejidad.
En el ano 2001 se inicia el dictado del Programa de
Especializacion en Tributacion y, a posteriori, en el afio
2002, comienzan los Programas de Especializaciéon en
Administraciéon y en Economia y Finanzas. A partir del
mes de abril de 2008 se agrega a su oferta de capacitacion
el Seminario Avanzado de Procedimiento Tributario.
Las caracteristicas distintivas de la oferta de capacitacion
del ICE son las siguientes:

* El cuerpo docente estd compuesto por profesionales de
reconocida trayectoria, con una s6lida formacién acadé-
mica y una amplia experiencia profesional y docente.

 Existe un proceso estricto de selecciéon de contenidos a
desarrollar.

* Se genera un proceso de ensefanza-aprendizaje que
permita una efectiva integracion profesor-graduado.

* Se analizan temas criticos que plantean el contexto
actual de la actividad profesional.

* Empleo de métodos y tecnologias educativas actuali-
zados.

* Se propone una modalidad flexible para el cursado de
las actividades.

En el marco senalado, las principales acciones han sido:
* Ampliacién de la oferta de capacitacion con la incor-
poraciéon del Seminario Avanzado de Procedimiento
Tributario.

* Se aprovisionaron todas las salas de equipamientos
fijos para la proyeccion de materiales y acceso a Internet.
* Presencia de las actividades académicas, a través de un
stand en los distintos congresos, simposios y jornadas
realizados en el Consejo y en la Expouniversidad, para
contribuir a una mayor difusion.

* Beneficios en los aranceles para los nuevos matricula-
dos durante el primer afio de matriculacidn.

Estas acciones han permitido mejorar la calidad acadé-
mica y de atencién, aumentar y jerarquizar la oferta, asi
como brindar un mejor servicio.

El siguiente cuadro refleja la evolucion de la cantidad de
cursantes, comparativo con el ejercicio precedente:
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CANTIDAD CURSANTES
- Comparativo con ejercicio precedente -
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Se observa en el presente ejercicio un aumento del 62%
en el total de cursantes respecto del ejercicio anterior.
Ello muestra una demanda creciente de nuestros matri-
culados, la que se satisface adecuadamente con los
medios humanos y materiales con que cuenta el Instituto.
Tal incremento es el resultado de un afianzamiento en los
Programas de Especializacion y la apertura del
Seminario Avanzado de Procedimiento Tributario.

En relacién con la evaluaciéon hecha por los cursantes
sobre las actividades, es destacable que se mantiene en su
nivel. El promedio del ejercicio actual es de 8.71 y el pro-
medio del anterior ejercicio fue de 8.80.

Para el caso particular de los Programas de
Especializacion, durante el ejercicio han cursado 233
profesionales, un 31% mas en relacién con el anterior.
Dicha evolucion estd reflejada en el siguiente cuadro:

Especializaciéon en Administracion, cinco al Programa de
Especializacion en Economia y Finanzas, y seis al
Programa de Especializacion en Tributacion.

En el primer cuatrimestre de 2008, se dictd el primer
Seminario Avanzado de Procedimiento Tributario. Con
una importante concurrencia de 55 profesionales, se
sumo esta capacitacion a la oferta del ICE, buscando
dotar al alumnado de los conocimientos de los principa-
les institutos y principios del procedimiento tributario, a
los que necesariamente deberd recurrir para manejarse
en las cuestiones practicas que se le presenten en las
cuestiones tributarias.

» ASESORAMIENTO TECNICO-PROFESIONAL

e Gerencia Coordinadora de Temas Académicos

GERENCIA COORDINADORA CANTIDAD DE ASISTENTES

COMPARACION DE CURSANTES
POR PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION
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programas
2006/2007 M 2007/2008

DE TEMAS ACADEMICOS 2006/2007 2007/2008
Asesoramiento a Profesionales 56.906 51.864
Reuniones Cientificas

y Técnicas Profesionales 26.904 22.807
Deportes 1.831 3.009
Actividades Culturales 12.279 10.880
Congresos 3.662 1.363
Comisiones Profesionales

que participan 2.428 2.470
ToTAL 104.010 92.393
TIPOS DE CONSULTA 2006/2007 2007/2008 ‘
Personales 17.411 15.508
Telefénicas 15.575 15.563
E-mail 23.920 20.793
ToTAL 56.906 51.864
AREA 2006/2007 2007/2008 ‘
Judicial 5.877 5.932
Técnico Contable 4,133 3.469
Societaria 5.808 5.511
Previsional 5.975 4.360
Tributaria 29.702 27.806
Laboral 4.896 4,251
Comercio Exterior 318 306
Administracion de Consorcios 197 229
ToTAL 56.906 51.864

PARTICIPACION
DE PROFESIONALES

GERENCIA TECNICA (2007/08)

Durante este ejercicio se han entregado diplomas de las
distintas especializaciones; 15 profesionales han termina-
do la cursada y se encuentran en la etapa de elaboracion
del trabajo final. Cuatro corresponden al Programa de
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Asesoramiento Profesional 51.864
Reuniones Cientificas y Técnicas 22.807
Actividades culturales 10.880
Congresos 1.363
Comisiones 2.470
Actividades deportivas 3.009
ToTAL 92.393




e Asesoramiento externo a profesionales

ASESORAMIENTO EXTERNO CONSULTAS
A PROFESIONALES PERSONALES TELEF. TRIVIA TELEFONICAS  CORREO ELECT. TRIVIA CORREO ELECTR. TOTAL POR AREA

AREA JupICIAL

Panelli, Maria Cristina 1.827 - - 52 742

Villoldo, Marcelo 1.110 - - 9 226 5932
Delpiano, Eduardo 741 - -

Castafo, Ana M. 837 - 277 1 110

AREA TECNICO- CONTABLE

Barrionuevo, Liliana 279 - - 76 705

L6pez, Oscar 1.490 - - 83 836 3469
AREA SOCIETARIA

Zafarani, Susana 1.697 - - 224 2.019

Cobelas, Vicente 1369 - . 19 183 ot
AREA PREVISIONAL

Fugardo, Javier 1.591 - - 553 1.667

Gadea, Mario 327 - - 1 221 4.360
AREA TRIBUTARIA

Bonamici, Alicia 149 176 2.538 - 3.247

Basualdo, Ricardo 204 - - - 61

Garcia Iglesias, Manuel 93 79 2.499 1 907

Moure, Graciela 1.706 413 1.093 2 1.032

Gonzalez, Marcelo 301 1.213 1.026 769 355

Tischelman, Marcelo 458 2.000 1.524 1.277 723 27.806
Marzano, Gabriela 2 272 210 - 1

Macena, Gaston - 84 280

Januszewski, Karina 2 6 387 - 298

Fernandez Guevara, Verénica 11 448 1.038 28 893

AREA COMERCIO EXTERIOR

Alvarez, Gustavo 113 - - - 193 306
AREA LABORAL

Narvaja, Margarita 436 - - 191 766

Diaz, Silvia 632 - - 514 1.564 4.251
Azzaro, Blanca 9 - - 38 101

AREA ADM. DE CONSORCIOS

Pontoriero, Santiago 124 - - - 105 229
| »CANTIDAD DE CONSULTAS 15.508 4.691 10.872 3.838 16.955 51.864

CONSULTAS POR AREA -51.864—
Correo electrénico Personales
33% 30%

Correo electrénico Trivia
7% Telefénicas Trivia Telefénicas
9% 21%
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CUADRO COMPARATIVO DE CONSULTAS POR PERIODO
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» VEEDURIA JUDICIAL

e Datos de veeduria

Cumpliendo con el informe anual de la presente memo-
ria, el Sistema de Control Profesional en la Justicia
(SCPJ), desarrollado en su control a través de la
Veeduria Judicial de nuestra Institucién, ha cumplido
con su objetivo de mantener la transparencia de los actos
desinsaculatorios de profesionales inscriptos fundamen-
talmente en materia de sindicatura concursal, brindando
informacion permanente de tal materia en nuestro sitio
Web habilitado al efecto.

Los datos de Veeduria indican el seguimiento y control de la
totalidad de las designaciones en concursos y quiebras de
sindicos concursales, tanto de profesionales individuales
como de estudios habilitados inscriptos. Adicionalmente, se
verificaron casos especificos de sorteos de peritos judiciales
en distintos fueros.

La estadistica muestra, para este ejercicio, la realizacion
de 2.354 constataciones en los estrados de los juzgados
comerciales y 115 en el resto de los fueros.

Los casos de asignaciones de causas en sorteos de concur-
sos y quiebras registran los siguientes guarismos:
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Sorteos de estudios “A” en concursos 29 casos
Sorteos de estudios “A” en quiebras 13 casos
Sorteos de sindicos “B” en concursos 239 casos
Sorteos de sindicos “B” en quiebras 1.337 casos

Lo expuesto precedentemente involucra un total de 1.618
sorteos practicados. Las objeciones y aclaraciones plantea-
das por esta Veeduria a la autoridad judicial con relacion a
los sorteos practicados representan un 35% de los casos;
todas ellas han sido receptadas y solucionadas.

También se han practicado controles muestrales en sorteos
de peritos judiciales en los fueros Comercial y Laboral, e
intervenido en un 8% de los casos, lograndose la total solu-
cién de los mismos.

Resulta importante sefalar que también durante este ejerci-
cio ha comenzado a funcionar el sistema de carga informati-
zada de sorteos de concursos y quiebras tendientes al cum-
plimiento del Acuerdo de fecha 29/08/07 de la Cémara
Nacional de Apelaciones en lo Comercial, tendiente a con-
solidar el procedimiento de presentaciéon, a través de
Internet, de los Informes de los arts. 35 y 39 de la Ley N¢




24.522 por parte de los profesionales actuantes, brindan-
dose la capacitacidon necesaria tanto a sindicos como al
personal judicial del fuero respectivo, y habilitdndose un
dispositivo de contacto permanente al efecto.

El mencionado sistema se viene aplicando en caracter
experimental hasta su puesta a punto definitiva por parte de
las autoridades judiciales respectivas.

» SERVICIOS VARIOS
e Seguros

* Péliza Colectiva de Seguro de Vida

ElI Consejo continud ofreciendo a los profesionales matricula-
dos y sus conyuges la posibilidad de adherirse a la Pdliza
Colectiva de Seguro de Vida contratada con Provincia Seguros
SA desde el 01/12/2000, abonando primas inferiores a las del
mercado. Durante el periodo se alcanzé la cantidad de 3.624
asegurados.

Esta Poliza Colectiva cubre los riesgos de:

- Muerte.

- Incapacidad total y permanente por accidente.

- Invalidez total y parcial permanente por accidente.

- En caso de enfermedad terminal, pago parcial anticipado
de la indemnizacién por fallecimiento.

- Clausula adicional para trasplantes de 6rganos.

* Seguros generales

Por el acuerdo oportunamente logrado con Sancor Coop.
de Seguros Limitada, esta empresa continud ofreciendo a
los matriculados cobertura en los rubros de seguros
“Combinado Familiar, Incendio, Robo e Ingresos
Garantizados”.

* Seguro Automotor

El convenio que el Consejo celebré con HSBC La Buenos
Aires Seguros S.A. les permiti6 a los matriculados tener la
posibilidad de acceder telefonicamente a la cobertura de
seguro automotor por la modalidad de AutoScoring con
beneficios exclusivos.

® Turismo

Los matriculados y su grupo familiar continuaron contando
con la posibilidad de acceder a servicios turisticos mediante la
atencion personalizada del Servicio de Turismo del area de
Servicios a los Profesionales, el que cuenta con personal espe-
cializado con apoyo tecnoldgico al efecto.

Los productos ofrecidos comprendieron tanto destinos nacio-
nales como internacionales, incluyendo programas turisticos,
alojamiento, pasaportes de seguridad y alquileres de autos
propuestos por operadores previamente autorizados.

El servicio de turismo continud con el desarrollo del programa
de viajes grupales especiales, a los que denominé “Destinos
Seleccionados”, proponiendo salidas grupales con traslado,
alojamiento, excursiones y/o servicios en destinos atractivos
tanto nacionales como del extranjero.

Dicho programa, asi como el de “Escapadas”, contd con mar-
cada aceptacion por parte de los matriculados, los que agota-
ron las plazas ofertadas en la mayoria de las oportunidades.

Juntamente con la Comision de Accién Cultural, el Servicio de
Turismo desarroll6 una serie de “Salidas de Turismo Cultural”
que se llevaron a cabo mensualmente con una gran acepta-
cién por parte de los matriculados. Los participantes tuvie-
ron oportunidad de tomar contacto con aspectos y temdticas
poco conocidos de diversos barrios de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires y localidades cercanas de la Provincia de
Buenos Aires.

Asimismo se verifico un importante flujo de consultas median-
te la pagina Web del Servicio de Turismo, principalmente
sobre promociones especiales y cotizaciones a través de la
modalidad “Viajes a medida”, las que fueron atendidas via
correo electronico.

e Domicilio especial

Este servicio, cuyo objetivo es brindar el domicilio del
Consejo a los profesionales que no poseen domicilio real o
profesional en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires para la
recepcion de documentacion y correspondencia relacionada
con su actuacion ante organismos publicos, continda siendo
utilizado con marcado interés por los matriculados.

La adhesion a dicho servicio se implement6 en el sector de
Inscripciones del area de Servicios a los Profesionales.

e Sala de Informdtica

Los matriculados disponen de una sala especialmente
equipada para navegar en Internet, resolver problemas
en la aplicacion de software estandar de AFIP y Rentas,
calcular jubilaciones y pensiones, y usar software de ofi-
cina (Word, Excel, PowerPoint y Access).

Esta sala cuenta con:

* 20 PC’s;

* 2 impresoras laser;

* 4 méquinas de escribir.

Estos equipos son para uso personal de los matriculados en
forma gratuita, no exclusiva y con reserva de turno, con la
siguiente asignacion:

* Software de AFIP-Rentas y calculo de jubilaciones y pensio-
nes:

* 8 equipos con turnos de 60 minutos.

* Disponibilidad de un asesor para consultas, de 13:30 a 18:00
hs.

* Navegacion por Internet y software de oficina:

* 12 equipos en turnos de 15 y 60 minutos.

El horario de atencion se ha extendido unificindose de 09:30 a
19:30 para todos los servicios.

Para reservar turnos, los solicitantes deben asistir personalmen-
te y exhibir su credencial profesional, con matricula vigente, y no
registrar deuda en el Derecho de Ejercicio Profesional.

Se facilitan hasta 5 hojas por dia a cada usuario para impresion
de sus documentos; son permitidas un maximo de 20 hojas dia-
rias por usuario, correspondiéndole a éste la provision de las 15
hojas adicionales.

En la prestacion de este servicio no se incluye el resguardo de
los datos grabados en el disco durante la sesion de cada usuario.
Se accede a la “Sala de Informatica” por los ascensores N° 3 6 4
al 62 piso o por el ascensor N° 2 al 5° Piso.
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e Software para cdlculo de jubilaciones y/o pensiones
Los matriculados inscriptos como peritos contadores en
el Fuero de la Seguridad Social disponen de un software
utilizado por la ANSES para el calculo de los pagos de
jubilaciones y/o pensiones, y sus respectivos ajustes.
Para utilizar este software, en primer lugar, el interesado
debe mantener una entrevista personal con un asesor
previsional del Consejo, quien, en funcién de la informa-
cion del expediente que aporte el interesado, le informa-
rd sobre los datos que debera disponer para cargar en el
sistema. Esta entrevista debe solicitarse telefénicamente
al 5382-9252 o personalmente en la recepcién del Area
Técnica. Una vez conocidos los datos requeridos, se debe
solicitar en la Sala de Informatica el turno para el
empleo del software.

El usuario debe disponer de un disquete y 20 hojas oficio
por cada indice que solicite el juzgado si es que se desea
imprimir las planillas en la sala.

Este servicio tiene un arancel de $ 10.- correspondiente a
una hora de uso del programa y debe ser abonado en el
Sector Publicaciones; se presentard luego el ticket de
caja en el momento de utilizacién del turno.

e Centro de atencion telefénica - Mesa de Ayuda

La Mesa de Ayuda del Consejo On Line atiende telefénica-
mente consultas vinculadas con la conexion a Internet y los
distintos servicios brindados a través de nuestra Web, asi
como también participa en la difusién y promocién de los
distintos servicios anunciados.

Entre las preguntas més frecuentes pueden mencionarse:

* Problemas de configuracién Outlook / Acceso telefénico.
* Problemas en el uso de los aplicativos (area reservada para
matriculados).

* Consultas relacionadas con promociones y nuevos servicios.
* Pedido de claves personales.

* Problemas relacionados con el correo electronico.

e Megatlén - Red de Clubes

Continu6 el acuerdo con MEGATLON - RED DE CLU-
BES, por el cual los matriculados y su grupo familiar,
mediante la presentaciéon de una credencial especial,
pueden acceder a los distintos centros de la red distribui-
dos en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

En este periodo se manifestd el interés por parte de
nuestra matricula en adquirir las correspondientes cre-
denciales para hacer uso de las modernas instalaciones
de esta red de clubes con una vigencia tanto mensual
como trimestral.

e Ateneo para la Juventud

Continud vigente el convenio que el Consejo firmé con el
Ateneo para la Juventud, por el cual, mediante la compra de
un carnet a un valor especial, nuestros matriculados y su
grupo familiar pudieron hacer uso de sus instalaciones.

El Ateneo para la Juventud, sito en Riobamba 165 de esta
Ciudad, cuenta con pileta de natacion y salones para la préc-
tica de actividades fisicas y deportivas.
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e Club Harrods - Gath y Chaves

El Consejo mantuvo el acuerdo con el Club Harrods Gath &
Chaves, sito en Virrey del Pino 1480, Ciudad de Buenos Aires,
mediante el cual los matriculados podrén utilizar sus instala-
ciones y contaran con las siguientes alternativas:

- Alternativa Socio Pleno:

A los matriculados se les otorgara una quita del 20% sobre los
aranceles vigentes en la cuota social y en todas las actividades
aranceladas por un periodo de doce meses, contados a partir
de su fecha de ingreso.

- Alternativa por Actividad:

Los matriculados gozardn de una bonificacién del 15% sobre
los aranceles vigentes para los no socios en las actividades
aranceladas.

e Convenio con la Direccién de Bienestar de la Armada (D.I.B.A.)
Continua vigente la posibilidad de utilizar por parte de la
matricula los servicios turisticos de la Direccion de
Bienestar de la Armada (D.I.B.A.) con las tarifas especiales
correspondientes a “Obras Sociales con convenio”.

e Convenio con la Asociacion de Hoteles, Restaurantes,
Confiterias y Cafés de Buenos Aires

En virtud del convenio firmado entre nuestra Institucién y la
Asociacion de Hoteles, Restaurantes, Confiterias y Cafés de
Buenos Aires (A.H.R.C.C.), los matriculados tienen acceso
a las actividades culturales y cursos que desarrolla la
A.H.R.C.C, cuya informaciéon actualizada pueden encon-
trar los matriculados en nuestro sitio Web.

e Convenio Club Ferro Carril Oeste

En diciembre de 2007 se concretd un acuerdo entre el Consejo
Profesional de Ciencias Econémicas y el Club Ferro Carril
Oeste con la intervencién de los miembros de su Organo
Fiduciario de Administracion, a través del cual durante los
meses de enero y febrero de 2008 los matriculados pudieron
acceder a importantes descuentos en diversas actividades tanto
en la sede social como en el predio de Pontevedra. Se encuentra
vigente la posibilidad de ingreso a la sede de Pontevedra.

e Estacionamiento con aranceles especiales para matriculados
Por un acuerdo con el estacionamiento sito en Cordoba
1689/Rodriguez Pefia 835, nuestros matriculados, mediante
la presentacion de la credencial con el Derecho de Ejercicio
Profesional al dia, pueden acceder a condiciones y precios
favorables con relacion a los del mercado.

® Sucursal Banco Ciudad de Buenos Aires

Desde mayo de 2003 y en forma ininterrumpida, con el obje-
to de mejorar los servicios que se prestan a los matriculados,
funcionan en la sede del Consejo las oficinas de la Sucursal
N¢ 58 del Banco Ciudad de Buenos Aires. El Banco ha
incrementado la cantidad de personal que opera en esta
sucursal, manteniendo la ampliacion en el horario fijado de
09:00 a 16:00 y dedicando la primera y la tltima de éstas al
cobro de servicios y presentacion de declaraciones juradas.
A partir del 03/04/01, segtn convenio, el Banco se hizo cargo



de la atencion del Sistema Osiris, que consta de varios pues-
tos de autogestion en los que los contribuyentes comunes
pueden presentar las DDJJ de IVA, Seguridad Social,
Ganancias Personas Fisicas, Ganancias Sociedades,
SI.CO.RE., Bienes Personales, Ganancia Minima Presunta,
Impuestos Internos.

e Tarjeta telefénica recargable CONSETEL

Este producto, que facilita el acceso de los matriculados a
un servicio de comunicaciones telefonicas locales, de larga
distancia nacional e internacional, con muy bajas tarifas,
contindia con una marcada aceptaciéon por gran cantidad
de profesionales.

e Aplicativos

El Consejo ofreci6 a los matriculados dos alternativas para
acceder a estas herramientas digitales: la Biblioteca de
Aplicativos, que consiste en un CD con gran cantidad de
aplicativos de la AFIP y de la DGR, y la descarga de los
mismos desde el portal del Consejo en Internet.

e Débito Automadtico

Para concretar sus pagos al Consejo Profesional, los profe-
sionales tienen el servicio de débito automatico con las tar-
jetas de crédito American Express, Argencard/Mastercard,
Visa, Cabal, Diners y Cartafranca.

También pudieron adoptar la modalidad de pago mediante
débito automatico, tanto en Cuenta Corriente como en Caja
de Ahorros del Banco de la Ciudad de Buenos Aires, para el
pago del Derecho de Ejercicio, SIMECO y Seguro de Vida,
ya que se mantuvo vigente el convenio con la mencionada
entidad bancaria.

La adhesion a este servicio de cobro puede concretarse por
Internet, fax, correo electronico o personalmente en el sec-
tor Inscripciones del drea de Servicios a los Profesionales.

e CDo DVD

Las reuniones de Actualidad Tributaria quedaron registradas
en DVD cuya demanda mantuvo el nivel de afios anteriores.
Asimismo continud el servicio de grabaciones en CD de
audio de:

- Medias jornadas.

- Conferencias.

- Mesas redondas.

- Charlas debate.

- Talleres de trabajo.

- Ciclos de reuniones mensuales.

- Eventos especiales desarrollados en el ambito de este
Consejo.

e Servicios para profesionales

En los stands de Planta Baja, los matriculados pueden
acceder a informacioén y productos que el Consejo ha
considerado que son de su interés, como: publicaciones
sobre legislacion laboral, impositiva y comercial, libros y
revistas técnicas profesionales, y programas de computa-
cion sobre temas especificos de la Profesion.

e Tarjetas de Crédito

Las opciones ofrecidas a los matriculados con el objetivo de faci-
litar su gestion de pagos al Consejo incluyen las tarjetas de cré-
dito American Express, Visa, Cabal, Argencard/Mastercard,
Diners y Cartafranca.

e Tarjetas American Express

A través del Convenio con American Express Argentina S.A.,
los matriculados pueden acceder a las tarjetas American
Express-CPCECABA, destacandose la tarjeta de crédito
The Gold Credit Card American Express-CPCECABA.
Asimismo, todos los servicios que brinda el Consejo pueden
abonarse con las Tarjetas American Express tanto por
Débito Automatico como por las cajas en nuestra sede.

e [nscripcién y venta en linea

La inscripcion a través de la pagina Web del Consejo para
ciclos de la Escuela de Educacion Continuada, las Reuniones
Cientificas y Técnicas y otros eventos ha mantenido un alto
nivel de registros en este dltimo periodo, asi como también se
ha ido desarrollando en forma creciente la modalidad de venta
en linea de productos ofrecidos por el Consejo.

® Local de Cérdoba

A partir del 29 de mayo de 2008, el Consejo puso a dispo-
sicion de sus matriculados, asi como también de profeso-
res y estudiantes de Ciencias Econdmicas, un local en la
Av. Coérdoba 2033 (entre Junin y Ayacucho). Cuenta con
computadoras con acceso sin cargo a Internet y Trivia, y
dispone de una amplia sala de estudio, servicio de fotoco-
piadora/impresora, etc.

El local estd atendido por personal capacitado, quien brinda
asesoramiento acerca de la Institucion, servicios y beneficios.
