
Elaboración del Cuadro de Mando 
Integral y el Mapa Estratégico del 

Consejo.

- Planeación -

miércoles, 26 de mayo de 2010

Metodología de Trabajo del Sector Control de Gestión

Evaluación del cumplimiento de las 
Metas establecidas.

- Ejecución / Monitoreo -

A todos los miembros de la 
Organización.

- Comunicación -

Evaluar el trabajo y posibles ajustes 
(Revisiones periódicas, correcciones y 

cambios).

- Feedback -
Área de Control 

de Gestión


